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Sự cần thiết để thanh thiếu niên tham 
gia vào thế giới việc làm 
Thông tin dành cho phụ huynh và người chăm sóc 

Học sinh cần có cơ hội học hỏi từ các nhà sử dụng lao động về công việc, việc làm được trả 
lương và các kỹ năng được đánh giá cao tại nơi làm việc. Điều này áp dụng cho tất cả mọi 
học sinh, cho dù các em đang muốn vào thẳng đại học, có ý định đào tạo thêm khi rời ghế 
nhà trường, hoặc dự định tham gia vào lực lượng lao động. 

Tham gia vào thế giới việc làm giúp thanh thiếu niên hiểu được mức độ liên quan của những 
gì các em đang học ở trường, mở rộng tầm nhìn, nâng cao nguyện vọng của các em và làm 
nổi bật phạm vi công việc và con đường sự nghiệp mở ra cho các em. 

Thanh thiếu niên cần có cơ hội: 
• chứng minh rằng họ đáng tin cậy
• cho thấy họ biết cách làm việc
• cải thiện sự tự tin
• phát triển các kỹ năng.

Những cơ hội cho thanh thiếu niên trải nghiệm thế giới việc làm bao gồm: 
• quan sát công việc
• các công việc bán thời gian và không thường xuyên
• học hỏi tại nơi làm việc và lấy kinh nghiệm làm việc thông qua một chương trình của nhà trường
• dự khán công việc
• làm thiện nguyện
• đến tham quan nơi làm việc
• thử việc và thực tập
• các câu lạc bộ thể thao
• học hỏi từ các doanh nhân và doanh nghiệp ‘khởi nghiệp’.

Kinh nghiệm này sẽ giúp xây dựng kiến thức và kỹ năng cần thiết để đảm bảo và duy trì việc 
làm cũng như để tiến bộ tại nơi làm việc trong tương lai. 

Xây dựng năng lực làm việc 

Năng lực làm việc thể hiện những hành vi hoặc thái độ được đánh giá, được công nhận và 
ghi nhận cao nhất tại nơi làm việc. Các nhà sử dụng lao động ngày càng nhấn mạnh việc 
nhân viên phải có và thể hiện được năng lực làm việc. 

Các kỹ năng cần thiết để làm việc được Ủy Ban Kỹ Năng Quốc Gia xác định bao gồm: 

• Những kỹ năng giao tiếp giữa các cá
nhân và con người với nhau

• Những kỹ năng tổ chức và lập kế hoạch
• Độ tin cậy và động lực
• Tư duy phản biện và giải quyết vấn đề

• Những kỹ năng giao tiếp và làm việc
theo nhóm

• Khả năng thích ứng và sự bền bỉ
• Thông thạo kỹ thuật số
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